reize académies superpo-

sées 4 la carte des treize

nouvelles régions ; un mi-
nistére de 1’Education Nationale
limité & ventiler des moyens aux
académies des grandes régions,
avec notamment un recteur unique
a Bordeaux muni de toutes les
compétences ; des mutualisations
de services et le spectre de ferme-
tures d’écoles, de colléges, de ly-
cées et lycées professionnels dra-
matiques dans [’académie de Li-
moges ; et au final davantage d’i-
négalités dans 1’acces des jeunes
aux qualifications : ¢’est tout cela
que sont ventus dénoncer hier d’u-
ne seule voix, les personnels de
I’Education Nationale réunis en
interfédérale, devant le rectorat de
Limoges. «Il y a une vraie mobili-
sation au travers de la pétition en
ligne, qui rassemble déja prés de
5000 signatures, et cela nous en-
courage, comme nous encourage
aujourd hui la présence d’élus du
territoirey souligne Nicolas Villa-
campa, co-secrétaire de la FSU
87. «Sans prise en compte du ca-
racterve rural de nos territoire, cet-
te réforme s’ annonce comme une
catastrophe pour la qualité du
service public de ’éducation dans
notre ex-région Limousin. Nous
craignons que le caractere rural
vu de Bordeaux soit moins pris en
compte avec pour conséquences
des fermeture d’établissements et
des regroupements forcés. Avec
également une diminution de l'of-
fre de proximité, et au final des
choix par défaut pour les élévesy.

A P'occasion d’une rencontre hier
au rectorat sur les problématiques
du premier degré, le SE-Unsan’a
pas manqué d’évoquer la question
avec la rectrice de 1’académie.
«Nous avons insisté sur le besoin
de proximité dans cette région
aussi grande que [’Autriche,
lorsque se poseront des questions
ponctuelles sur telle ou telle situa-
tion dans tels petits établissements
ou écoles ruraux. La dessus, nous
avons besoin de garanties qu’on
n’a pas. La rectrice a répondu
qu’elle attendait les arbitrages du
ministre, mais que la mobilisation
ici était relayée et remarquée au

Prés de 200 personnes s'étaient rassemblées hier devant le rectorat a I'appel de
linterfédérale CGT Educ’Action, FNEC-FP FO, FSU, Sgen-CFDT, Snalc-FGAF, SUD
Education et UNSA Education pour défendre le maintien de l'académie de
Limoges. De nombreux €lus et citoyens s'étaient joints aux personnels.
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Hier aprés-midi devant le rectorat de Limoges.

ministére et que cela auraif des
conséquences, que NOUS eSpPErons
positivesy précise Thibault Berge-
ron, secrétaire du SE-Unsa de Li-
moges. De nombreux élus, appe-
1és a la rescousse, ont hier répondu
présents, mobilisés avec «/a vo-
lonté ne pas perdre une occasion
pour rappeler la nécessité du
maintien du rvectorat a Limoges»
comme le précise Jean-Claude Le-
blois, président du conseil dépar-
temental de la Haute-Vienne

«Aujourd’hui le rectorat, hier la
cour d’appel, efc. : I’Etat trouve
tous les jours une fausse bonne

\

raison pour partiv, raisons qui a

nos yeux ne tiennent pas. La dé-
centralisation et la déconcentra-
tion ont amené des services pu-
blics il y a plusieurs dizaine d’an-
nées sur nos territoires, on ne peut
pas effacer I’histoire comme ¢a !
La présence du rectorat, c’est la
proximité. Les formations existan-
tes en milieu rural, on ne les re-
trouve pas forcément dans une mé-
tropole. La particularité de notre
territoire doit étre reconnue au
travers du maintien de services
publics d’Etaty.

«Tout rassembler a Bordeaux, ce
n’est plus possible poursuit Marti-
ne Nebout Lacourarie, adjointe au

maire de Saint-Junien, quand en
plus on nous diminue les moyens
de communication avec par exem-
ple les menaces pesant sur la ligne
ferroviaire Limoges-Angouléme.
Perdre le rectorat, c’est perdre
des postes administratifs, de la
population et de la proximiié. On
aurait besoin d’une trés trés gros-
se mobilisationy.

Pour Gaston Chassain, maire de
Feytiat et vice-président de Limo-
ges Métropole en charge de ’éco-
nomie, ¢’est I’image du territoire
qui est en jeu et avec elle le dyna-
misme de I'économie : «On nous
a dit il y a quelques mois que ce
rectorat ne serait pas supprimé,
aujourd 'hui on nous dit le contrai-
re. Il v a une énorme perte de
confiance de la part de la popula-
tion. Un territoire qui perd ses
centres de décisions s affaiblit.
On a besoin d’un territoire fort,
avec des centres de décisions pro-
pres, pour les emplois, pour la vie
sociale, mais aussi pour les entre-
prises qui souhaitent s’ implanter
sur un tervitoire qui a de I’ambi-
tiony.

Un citoyen conclut au micro
«J ai participé a la mobilisation
des habitants pour le maintien du
poste menacé de suppression sur
le RPI de Cieux-Javerdat. Malgré
1400 signatures, seulement 6 pos-
tes seront maintenus. A la rentrée,
il y aura deux classes a double ni-
veau a 27 éléves. Toutes ces éco-
nomies sur le service public ne
sont pas bonnes pour notre jeu-
nesse. L’école, nous devons tous
la défendre».

CONSEIL REGIONAL DE NOUVELLE-AQUITAINE

Une volonté pour que vivent les territoires

Le conseil régional Nouvelle-
Aquitaine était réuni en séan-
ce pléniére lundi et mardi. Le
développement des territoi-
res était notamment au cceur
des débats.

Les contrats de territoire sont de
véritables feuilles de route du par-
tenariat entre la Région et les terri-
toires de projet. Ils reposent sur
une vision partagée des enjeux de
développement du territoire, éta-
blie selon un diagnostic prospectif.
Ces contrats mettent en exergue
les projets que les territoires sou-
haitent voir se développer.

Lors de la séance pléniére de lun-
di, les élus régionaux ont signé
une premicre série de 9 contrats au
niveau de la grande région, dont
ceux avec le territoire de Guéret
(23), Monts et Barrages (87),
ELAN / Limoges Métropole (87),

et Vézére-Auvézere (19).

Pour le territoire de Guéret,
(contrat de dynamisation et de co-
hésion du territoire) on note des
actions phares : une étude de type
schéma d’attractivité éco-
nomique ; le développement du
cluster domotique ; des actions ex-
périmentales en matiére de mobili-
té (living lab transports) ; la redy-
namisation de centres-villes et
centres-bourgs ; la création de
maisons de santé pluridisciplinai-
res.

Le territoire Monts et Barrages,
(dynamisation et cohésion) se dis-
tingue parmi les territoires ruraux
néo-aquitains par 'ampleur de
P’effondrement de sa sphére pro-
ductive exportatrice et la stagna-
tion de I’économie présentielie. Le
tissu économique conserve cepen-
dant une orientation plutdt produc-

tive mais beaucoup moins affir-
mée que par le passé. La stratégie
du contrat s’appuie sur 2 enjeux :
renforcer les facteurs d’attractivité
et = favoriser [’accueil de
population ; valoriser les ressour-
ces patrimoniales (patrimoines ba-
ti et naturel) et développer I’éco-
nomie locale. et parmi les actions
concrétes, il y a la création de mai-
sons de services au public ; la
création et la modernisation de
maisons de santé pluri-profession-
nelles ; la structuration de la filiere
bois et la qualification d’héberge-
ments touristiques.

Le territoire Elan/Limoges Métro-
pole (contrat de solidarité et d’at-
tractivté) dispose d’atouts confor-
tant son positionnement comme
«Pole structurant» a 1’échelle de la
Nouvelle-Aquitaine. S’il a des
atouts, il a aussi des faiblesses qui
freinent son développement et son
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attractivité : I’enclavement persis-
tant, un taux de chdmage relative-
ment élevé, un taux de pauvreté
important et des inégalités sociales
marquées. .

4 enjeux ont ainsi été définis : af-
firmer I’identité du territoire, no-
tamment en valorisant des projets
structurants au croisement d’ini-
tiatives culturelles, de collabora-
tion avec les réseaux scientifiques
et économiques ; agir pour une
économie compétitive ; accélérer
les initiatives éco responsables ;
valoriser la qualité de vie de ma-
niére durable et responsable. Des
actions concrétes seront mises en
place comme la réalisation d’un
schéma d’accueil des activités
économiques permettant de quali-
fier I’intervention régionale sur
des projets confortant le parcours
résidentiel des entrepreneurs, le
soutien a ’agriculture de proximi-
té et aux circuits courts ; la réhabi-
litation des halles centrales de Li-
moges, la création d’une maison
de santé pluridisciplinaire ; des ac-

tions en faveur de I’emploi et de
Pinsertion dans les quartiers prio-
ritaires au titre de la politique de la
ville.

Pour le territoire Vézére-Auvézeére
(dynamisation et cohésion), il s’a-
git de développer les coopérations
pour renforcer la capacité a agir
des acteurs de la sphére écono-
mique ; attirer et ancrer durable-
ment de nouvelles populations ;
préserver la diversité économique
locale, notamment par la transmis-
sion et la formation des jeunes.
Parmi les projets phares : le déve-
loppement de 1’agriculture de pro-
ximité, le soutien a 1’animation
économique locale ; la structura-
tion de I’offre touristique ; le déve-
loppement de ’offre d’accueil
pour porteurs de projets (tiers-
lieux, espaces de co-working, pé-
pini¢res...) ; 1’accompagnement
aux porteurs d’activité (probléma-
tique de reprise-transmission).



